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REGULAMIN STRAZY MIEJSKIEJ W SWIECIU

I. Postanowienia ogdine

§1

Straz Miejska w Swieciu dziata na podstawie:

1.

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. 1997.123.779 z pdzn.
zm.).

ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.
U.2001.142.1591 t.j.).

rozporzadzenia Rady ministrow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie umundurowania,
legitymacji, dystynkcji i znakdw identyfikacyjnych straznikdw gminnych /miejskich/
(Dz. U.1998.112.713 z pdz.zm.).

innych przepiséw dotyczacych Strazy Miejskiej.

niniejszego regulaminu.

g§2
Straz Miejska jest umiejscowiona w strukturze organizacyjnej Urzedu Miejskiego w
Swieciu jako wydziat.

I1. Obszar dziatania, cele i zadania

§3

Obszarem dziatania Strazy Miejskiej jest terytorium Gminy Swiecie.

§4
Straz spetnia stuzebng role wobec spotecznosci lokalnej, wykonujac swe zadania z
poszanowaniem godnosci i praw obywateli.
Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajace z ustaw
i aktow prawa miejscowego. Do zadan tych nalezy w szczegdlnosci:
ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych,
czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w
przepisach o ruchu drogowym,
wspotdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klesk zywiotowych oraz
innych miejscowych zagrozen,
zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia

albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub



zniszczeniem $ladow i dowodow, do momentu przybycia wiasciwych stuzb, a takze
ustalenie, w miare mozliwosci, swiadkéw zdarzenia,

wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen i imprez publicznych,

doprowadzanie 0sob nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania,
jezeli osoby te swoim zachowaniem dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym,
znajdujg sie w okolicznosciach zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg
zyciu lub zdrowiu innych oséb,

informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rozwoju zagrozen, a takze inicjowanie i
uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetniania przestepstw i
wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspétdziatanie w tym zakresie z
organami panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami spotecznymi,

konwojowanie dokumentow, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienieznych dla
potrzeb Gminy,

ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej,

kontrolowanie przestrzegania szczegolowych zasad utrzymywania czystosci i
porzadku na terenie gminy,

inicjowanie akcji majacych na celu podniesienie bezpieczenstwa obywateli,
wylapywanie i dalsze postepowanie z bezdomnymi zwierzetami, ktére stwarzajg
zagrozenie dla ludzi , innych zwierzat lub ich stan zdrowia sugeruje ze potrzebujg
pomocy,

. kontrolowanie przestrzegania zakazu wypalania pozostatosci roslinnych i traw,
kontrolowanie przestrzegania =zakazu uzywania materiatdbw wybuchowych -
Jfajerwerkow”,

kontrolowanie przestrzegania regulaminu korzystania z targowisk i placéw targowych
i placéw zabaw na terenie gminy,

wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z uchwalonych przez Rade Miejskg i

Burmistrza Swiecia aktow prawa miejscowego.
III. Struktura wewnetrzna

§5
Strazg Miejska kieruje Komendant, zatrudniony przez Burmistrza na podstawie
umowy O prace, po =zasiegnieciu opinii wlasciwego terytorialnie Komendanta
Wojewddzkiego Policji.
Przetozonym Komendanta jest Burmistrz Swiecia.

Nadzé6r nad dziatalnoécia Strazy Miejskiej sprawuje Burmistrz Swiecia.



g§6

W skiad Strazy Miejskiej wchodza:

1

. Komendant.

2. Dowddca Zmiany 1.

3. Dowoddca Zmiany II.

4. Straznicy - zgodnie ze stanem etatowym.

5. Dyzurni monitoringu miejskiego — zgodnie ze stanem etatowym.

§7
Komendant dokonuje podziatu zadan i kompetencji oraz odpowiedzialnoéci miedzy
Dowddcami Zmian, pozostatymi straznikami i pracownikami strazy.
W czasie nieobecnosci Komendanta zastepstwo przejmuje wyznaczony przez niego

Dowédca Zmiany.

IV. Organizacja pracy

§8
Straznik i dyzurny monitoringu wykonuje zadania okreélone w ustawach i aktach
prawa miejscowego.
Czas pracy straznika i dyzurnego monitoringu wynosi 40 godzin w ciggu tygodnia.
W sytuacjach zaistnialych klesk zywiolowych lub innych nadzwyczajnych zdarzen,
Burmistrz lub Komendant moze wezwacl straznika do natychmiastowego podjecia
pracy.
W celu statego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, straznik i dyzurny
monitoringu zobowiazany jest bra¢ udziat w organizowanych zajeciach i szkoleniach
oraz dbac¢ o utrzymanie sprawnosci fizycznej.
Straznik petnigcy stuzbe patrolowg w systemie 12 godzinnym ma prawo do
korzystania z trzech przerw wliczonych do czasu pracy, lecz taczny czas tych przerw
nie moze przekroczy¢ 60 minut. Podczas przerwy straznik musi pozostawaé na

nastuchu radiowym.

§9

Komendant, po uzyskaniu zgody Burmistrza, moze oddelegowaé straznika do

wykonywania zadan wspdlnie z innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz ochrony

porzadku i bezpieczenstwa oséb.



§10
Straznik, podczas petnienia stuzby patrolowej zobowigzany jest utrzymywac tgcznosé
radiowa lub telefoniczng z Komendantem, Dowddca Zmiany, dyzurnym monitoringu lub
Oficerem Dyzurnym Komendy Powiatowej Policji w Swieciu.

§11
Zadania stuzb patrolowych ustala Komendant na podstawie:
1. oceny stanu bezpieczeristwa i porzadku w Gminie,
2. czestotliwosci i struktury zdarzen kryminogennych, nasilenia wybrykéw chuliganskich
i zdarzen patologicznych,
3. planéw imprez, uroczystosci, przemarszow, itp.,
4. uwag i wnioskow zgtaszanych przez mieszkancéw, organizacje i instytucje, a takze

spostrzezen wiasnych straznikéw.

§12
1. Dla wiasciwego ewidencjonowania srodkéw trwatych | wyposazenia, a takze
prawidtowego obiegu dokumentacji, wprowadza sie nastepujace rejestry:
a. ewidencje wyposazenia stuzbowego,

b. ksigzke meldunkéw i wynikéw dziatan Strazy,

C. rejestr wnioskéw kierowanych do kolegium ds. wykroczen,
2. Kazdy straznik zobowigzany jest prowadzic:

a. notatnik stuzbowy,

b. ewidencje mandatéw karnych,

c. karte drogowg pojazdu stuzbowego.

§13
1. Straznicy pobierajq bloczki mandatéw karnych z Wydziatu Finansowego Urzedu
Miejskiego w Swieciu.
2. Straznicy zobowigzani sg do biezgcego rozliczania sie z gotowki pochodzacej z

realizacji mandatéw karnych.



8.

V. Umundurowanie

g 14
Straznikowi przystuguje w danym roku zaopatrzeniowym komplet umundurowania
oraz dwukrotne jego czyszczenie chemiczne. Rok zaopatrzeniowy obejmuje okres od
1 stycznia do 31 grudnia roku kalendarzowego.
Straznikowi, ktéry nie otrzymat przedmiotdow umundurowania przystuguje
réwnowaznik pieniezny naliczony na podstawie obowigzujacego cennika.
Rownowaznik pieniezny naliczony zostaje, zgodnie z przynaleznym Straznikowi na
dany rok zaopatrzeniowy umundurowaniem, na podstawie obowigzujacego cennika.
W sktad réwnowaznika wchodzi rowniez ryczait pieniezny za dwukrotne w ciagu roku
czyszczenie chemiczne przedmiotéw umundurowania.
Rownowaznik pienigzny wyptacony zostaje w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce od
dnia powstania uprawnienia do otrzymania przedmiotéw umundurowania.
W  przypadku zatrudnienia Straznika na czas nieokreslony, w okresie roku
zaopatrzeniowego, za nalezne i nie wydane przedmioty umundurowania, wyptaca sie
czes¢ rownowaznika pienieznego liczonego od dnia przyjecia do pracy a koricem roku
zaopatrzeniowego.
Straznik, ktory sam rozwigzat umowe o prace lub zostat z niej zwolniony przed
uptywem okresu, za ktoéry wyptacono rownowaznik pieniezny, jest zobowigzany
zwrdcic¢ czes¢ kwoty rownowaznika - za okres nie $wiadczenia pracy.
Réwnowaznik pieniezny nie przystuguje Straznikom:
- przyjetym na czas okreslony,
- przyjetym do pracy w okresie roku zaopatrzeniowego, ktorym wydano przedmioty
umundurowania, w tym rowniez uzywane, o skréconym okresie uzywalnosci,
- korzystajacym z urlopu wychowawczego lub bezptatnego - za okres tego urlopu. W
przypadku wyptaty réwnowaznika przed wykorzystaniem urlopu, nadptacong czesé
Straznik zobowigzany jest zwracic.

Straznikom wstrzymuje sie wyplacenie réwnowaznika pienieznego w przypadku

stwierdzenia nadmiernego zuzycia sortu mundurowego badz jego braku.

b.

o

§ 15

. Umundurowanie straznika sktada sie z ubioréw:

stuzbowego letniego i zimowego,
wyjsciowego letniego i zimowego,

specjalnego



2. Wzory umundurowania okresla rozporzgdzenie Rady Ministréw z 28 lipca 1998 r. w
sprawie umundurowania, legitymaciji, dystynkcji i znakéw identyfikacyjnych straznikow
gminnych /miejskich/ (Dz. U. Nr 112, poz. 713).

3. Zestaw przedmiotéw mundurowych straznikdéw Strazy Miejskiej w Swieciu oraz okresy

ich uzywalnosci okresla zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§ 16
1. Do umundurowania straznika wprowadza sig dystynkcje stuzbowe, ktére noszone sg
na naramiennikach ubioru stuzbowego i wyjsciowego.
2. Wzory dystynkcji na naramiennikach okresla Zatacznik Nr 7 do rozporzadzenia, o

ktérym mowa w § 15 ust. 2.

§17
Straznik, na czas pracy w Strazy Miejskiej, otrzymuje legitymacje stuzbowa, ktdrej wzdr

okresla Zatacznik Nr 8 do rozporzadzenia wymienionego w § 15 ust. 2.

§ 18
Na czas pracy w Strazy Miejskiej, straznik otrzymuje odznake identyfikacyjng, ktéra
noszona jest na lewej gornej kieszeni ubioru stuzbowego i wyjsciowego ( podczas
noszenia ubioru specjalnego moze by¢ ona umieszczona w kieszeni ). Wzér odznaki

okreslony zostat w Zalaczniku Nr 9 do w/w rozporzadzenia.

§19
Na ubiorze stuzbowym i wyjsciowym umieszcza sie na rekawach emblematy gminy, w
ktdrej straznik jest zatrudniony. Emblemat w ksztatcie owalu o wymiarach 120 x 105 +/-

10 mm zostaje umieszczony w odlegtosci 60 mm od gornej krawedzi rekawa.

§ 20
1. Straznik jest obowigzany nosi¢ przedmioty umundurowania w sposdb nie naruszajacy
godnosci munduru oraz zgodnie z przeznaczeniem.
2. Straznikowi zabrania sie noszenia sktadnikow umundurowania:
a. w potaczeniu z elementami ubioru , ktére naruszajg powage munduru,

b. ktérych stopien zuzycia lub wyglad zewnetrzny narusza powage munduru.



VI. Postanowienia konfnicowe

§ 21
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem obowigzujg ustawy oraz akty
prawa miejscowego okreslajace zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego oraz

Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Swieciu.
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Zatacznik nr 1

do Regulaminu Strazy Miejskiej w Swieciu

ZESTAW PRZEDMIOTOW MUNDUROWYCH

STRAZNIKA STRAZY MIEJSKIEJ
zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 28.07.1998 r.

w sprawie umundurowania, legitymacji i znakéw identyfikacyjnych straznikéw gminnych/miejskich.

Ilos¢ sztuk Okres

L.p. | Przedmiot umundurowania -
(par) uzywalnosci

1. Spodnie zimowe o kroju prostym 1 1rok
2. Spodnie letnie o kroju prostym 1 1 rok
3. Spodnie zimowe o kroju zwezonym 1 1 rok
4. Spodnie letnie o kroju zwezonym 1 1 rok
5. Koszule bigkitne z dlugim rekawem 2 1 rok
6. Koszule biekitne z krotkim rekawem 2 1 rok
7- Koszula biata z diugim rekawem 1 1 rok
8. Koszula biata z krétkim rekawem i 1 rok
9. Sweter potgolf 1 2 lata
10. Koszulo-bluza ciemnogranatowa i 2 lata
11. | Wiatréwka ciemnogranatowa 1 2 lata
12. Czapka stuzbowa okragla 1 2 lata
13. Czapka zimowa (z daszkiem / weiniana) 1/1 2 lata
14, Czapka letnia typu sportowego i 2 lata
15. Kurtka 34 ciemnogranatowa 1 2 lata
16. Kurtka uniwersaina 1 1 rok
17. Kombinezon (jedno lub dwu czesciowy ) 1 2 lata
18. Buty zimowe 1 2 lata
19. | Mundur wyjSciowy 1 4 lata
20. Plaszcz jesienno-zimowy 1 4 |ata
21. | Ocieplacz ciemnogranatowy 1 2 lata
22. Peleryna ciemnogranatowa 1 4 lata
23. Pas gléwny 1 4 lata
24. Pétbuty meskie 1 2 lata
25. Krawat czarny 1 4 lata
26. Szalik ciemnogranatowy i 2 lata
27. Rekawiczki czarne 1 2 lata
28. Skarpety czarne 2 1 rok
29. Koszulka typu polo granatowa 2 2 lata
30. Koszulka typu polo biata 2 2 lata
31. Spodnie krétkie i 2 lata

i
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Zatgcznik nr 2

do Regulaminu Strazy Miejskiej w Swieciu

Schemat organizacyjny SM Swiecie

Burmistrz Swiecia

b

Komendant Strazy Miejskiej Swiecie

ZMIANA |
( system zmianowy )

ZMIANA Il
( system zmianowy )

MONITORING
( system zmianowy )

ADMINISTRACIA

A

A

Dowddca zmiany

Dowddca zmiany

A 4

A 4

Straznicy ( 6 etatow )

Straznicy ( 6 etatow )

| podczas nieobecnosci Komendanta ]

h 4

Pracownicy obstugi
monitoringu ( 3 etaty )

Y

Straznik ( 1 etat )

A

Stan etatowy Strazy Miejskiej w Swieciu :

1. Straznicy— 16 etatow.
2. Obstuga monitoringu — 3 etaty .




