UCHWALA Nr.../17
RADY MIEJSKIEY W SWIECIU
z dnia 26 stycznia 2017 r.

w sprawie ustalenia wysokosci oplat za Swiadczenia w prowadzonych przez gmineg
Swiecie przedszkolach publicznych.

Na podstawie art, 14 ust. 5, w zwiagzku z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 .o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. 2016 poz. 1943 z pdzn. zmianami'), art. 2 ustawy
0 zmianie ustawy o dochodach jednostek samorzgdu terytorialnego oraz niektdrych innych
ustaw (Dz. U. 2016 r. poz. 1985) oraz art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 930 z pozn. zmianami®), uchwala sie, co
nastepuje:

. § 1. Ushugi swiadczone przez przedszkola prowadzone przez gming Swiecie
realizowane sa w strukturach organizacyjnych okreslonych przez statuty tych jednostek.

§.2. Ushugi $wiadczone przez przedszkola prowadzone przez gming Swiecie
w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego sg realizowane bezplatnie
w wymiarze 5 godzin dziennie.

§ 3. 1. Ustala si¢ odplatnoéé rodzicow (opiekunow prawnych) dzieci w wieku do lat 5
za $wiadczenia wykraczajace poza podstawe programowa, o ktdrej mowa w § 2 obejmujace
realizacje tej czesci zadarn wychowawczych, opiekusczych, dydaktycznych i terapeutycznych
przedszkola, kiore s realizowane w przedszkolach funkcjonujacych codziennie ponad 5
godzin. Swiadczenia te obejmuja nastgpujgce zajecia:

1) zajecia dydaktyczne wspomagajgce rozwdj myslenia, spostrzegania, rozumowania,
pamieci, uwagi 1 wyobrazni;
2) gry i zabawy badawcze rozwijajace zainteresowania i wiedzg o otaczajacym $wiecie;
3) zajecia tworcze oraz odtworcze rozwijajace indywidualne uzdolnienia dzieci;
4) zajecia wspierajgce rozwdj zdolnosci tworczych dzieci;
5) zajecia terapeutyczne (w tym terapia pedagogiczna i logopedyczna);
© 6) realizacja autorskich programéw wiasnych przedszkoli;
7) organizowanie przez przedszkola uroczystosci i innych imprez z udziatem rodzicow;
8) koszty przygotowania positkow.

2. Ustala si¢ odplatno$é rodzicow (opiekunow prawnych) za $wiadczenia przedszkoli
okreglone w pkt.1, w zakresie przekraczajacym realizacj¢ podstawy programowej, wediug
stawki w wysokosci 1 zI za kazda rozpoczgta godzing korzystania ze §wiadczen.

3. Na podstawie stawki odplatnosci, o ktérej mowa w pkt. 2 oraz deklarowanej przez
rodzicéw (opiekunéw prawnych) dziecka liczby godzin pobytu dziecka w przedszkolu, ponad
czas bezplatnego pobytu, ustalonej z uwzglednieniem zapisow § 1 ninigjszej uchwaly,
dyrektor przedszkola wylicza oraz podaje do wiadomosci rodzicow (opickunéw prawnych),
wysoko$é miesigcznej oplaty za korzystanie ze Swiadezen przedszkola.

§ 4. 1. Ustala sig dzienng stawkg zywieniowa W wysokosci  kosztow surowcow
zuzytych do przyrzadzania positkow, z uwzglednieniem racji pokarmowych odpowiadajgcych
NOTmom

t Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 201 6 r. poz. 1954, poz. 1985 i poz. 2169.
2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 753, poz. 1583 i poz. 2174.



fizjologicznego zapotrzebowania w zywieniu dzieci w wieku od 4 do 6 lat dla przedszkola
okreslonym przez Ministra Zdrowia - zwane dalej ,,stawka Zzywieniowa”
2. Odplainosé z tytutu §wiadczen wymienionych w pkt 1 ustala sie:
1) $niadanie - w wysokosci 30 % dziennej stawki zywieniowej;
2) obiad - w wysokosci 50 % dziennej stawki Zywieniowej;
3) podwieczorek - w wysokosci 20 % dziennej stawki zywieniowe;.

§ 5. 1. W przypadku nieobecnoéci dziecka w przedszkolu rodzicom (opiekunom
prawnym) przystuguje zwrot kosztéw za $wiadczone ushugi o ktérych mowa w §3 oraz
kosztow wyzywienia okreslonych w § 4 za kazdy dzien nieobecnosci dziecka, poczawszy od
dnia nastgpnego po dniu w ktérym nastapito zgloszenie nieobecnosci dziecka.

2. Szczegotowe warunki pobytu dziecka w przedszkolu oraz korzystania z jego
swiadczen okre§la umowa zawierana pomigdzy rodzicami (opiekunami prawnymi),
a dyrektorem przedszkola, kiéra w szczegdlnodci okresla:

1) okres, na ktory jest zawierana;

2) zakres $wiadczen przedszkola;

3) okreslenie przypadkéw, w ktérych nie wywigzywanie si¢ z zawartej wzajemnej umowy
powoduje powstanie prawa do roszczenia obejmujacego naprawienie szkody Zwigzanej
z poniesionymi kosztami przez jedng ze stron;

4) wymiar czasu pobytu dziecka w przedszkolu;

5) zakres korzystania z positkow; :

6) kwote odplatnosci wynikajacg z deklarowanej liczby godzin pobytu w przedszkolu;

7) zasady obliczania i zwrotu nadplaty w przypadku nieobecnosci;

8) tryb ewentualnej zmiany zapiséw umowy;

9) tryb rozwigzania umowy.

§ 6. 1. Upowaznia si¢ dyrektoréw przedszkoli do rozpatrywania wnioskéw rodzicow
(opiekunéw prawnych) dziecka o przyznanie ulgi w oplacie o ktérej mowa w § 3.

2. Ulga wynosi 50% oplaty o ktérej mowa w §3. Warunkiem ubiegania sie o przyznanie
ulgi jest przedstawienie zaswiadczenia z Oérodka Pomocy Spolecznej potwierdzajacego, ze
miesigczna wysokos¢é dochodu na osobg w rodzinie dziecka nie jest wicksza niz 150% kwoty,
o ktére] mowa w ustawie o pomocy spoteczng. R S

§ 7. Termin wnoszenia oplat, o ktérych mowa w §3, §4 ustala dyrektor przedszkola
podajac do wiadomosci rodzicow (opiekundw prawnych).

§ 8. Traca moc uchwaly Rady Miejskiej nr 212/13 z dnia 17 stycznia 2013 r. w sprawie
ustalenia wysokosci oplat za Swiadczenia w prowadzonych przez gming Swiecie przedszkolach
publicznych, oraz zmieniajaca ja uchwata Rady Miejskiej Nr 295/14 z dnia 27 lutego 2014 r.

§ 9. Uchwata wehodzi w zycie 14 dni po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Przewodniczgcy Rady Miejskiej

Jerzy Wajeik



Uzasadnienie

W zwiazku z wejsciem w Zzycie ustawy o zmianie ustawy o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego oraz niektérych innych ustaw, ktéra w art, 2 zmienita art. 14 ust. 5
ustawy o systemie os$wiaty, wprowadzajgc zasade, ze odplatnos¢ za zajecia przekraczajgce
minimum programowe dotyczy dzieci w wieku do 5 lat, gdyz na dzieci 6 letnie naliczania jest
subwencja o$wiatowa, koniecznym stalo sie przyjecie nowej uchwaty w sprawie ustalenia
wysokoéci oplat za $wiadczenia w prowadzonych przez gmine Swiecie przedszkolach

publicznych uwzgledniajgca przedstawiong powyzej sytuacje.
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