UCHWALANR ....../2019
RADY MIEJSKIEJ W SWIECIU

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowych
warunkéw jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie tryb i spos6b powotywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. 1. Gminny Zespotl Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie zwany dalej
.Zespolem® powotuje Burmistrz Swiecia w drodze zarzadzenia.
2. W celu powotania Zespolu, Burmistrz wystepuje z pisemnym wnioskiem do podmiotéw, o
ktorych mowa w art. 9a ust. 3-5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) o zgloszenie swoich
przedstawicieli w terminie w nim wskazanym.
3. Kadencja Zespotu trwa 5 lat.
4. Termin pierwszego posiedzenia Zespotu wyznacza Burmistrz Swiecia.
5. Burmistrz Swiecia odwoluje czlonka Zespohu przed uptywem kadencji:
1) na wniosek czlonka;
2) w przypadku $mierci czlonka;
3) na wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem z jednoczesnym wskazaniem nowego
przedstawiciela do Zespotu;
4) w przypadku zaprzestania wykonywania funkcji, dziatalnosci lub pracy w podmiocie, z
ktorym zwigzane jest cztonkostwo w Zespole.
6. W celu uzupelnienia sktadu Zespotu, Burmistrz Swiecia zwraca si¢ do podmiotu, ktérego
przedstawiciel zostal odwolany, o wyznaczenie innej osoby na jego miejsce.
7. Powolanie i odwolanie czlonkéw Zespotu nastepuje w drodze zarzadzenia Burmistrza Swiecia.

§ 3. 1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu i reprezentuje Zespét na zewnatrz.
2. Do zadan Przewodniczgcego nalezy:
1) zapewnienie obstugi protokolarne] posiedzen Zespolu przez wyznaczenie Sekretarza
Zespotu;
2) zapewnienie  prawidlowego  przeplywu informacji 1  obiegu  dokumentéw
w zakresie posiedzen Zespolu oraz podejmowanych przez Zespot uchwal;
3) zwolywanie i informowanie o posiedzeniach Zespotu;
4) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;
5) powierzanie poszczegdlnym czionkom Zespolu wykonania okreslonych prac niezbednych
do realizacji zadan Zespotu;
6) zapraszanie do udziatu w posiedzeniach Zespotu innych oséb, niebedacych jego cztonkami,
ktore mogg wspieraé Zespot w realizacji zadan.
3. Kazdy czlonek Zespolu moze wnioskowaé do Przewodniczacego Zespolu o zwolanie
posiedzenia.
4. Przewodniczacy Zespotu informuje cztonkéw Zespotu o terminie posiedzenia nie pdzniej niz na
14 dni przed posiedzeniem Zespotu.
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§ 4. 1. Z posiedzen Zespotu sporzadza sie protokol, ktéry podpisujg wszyscy obecni czionkowie

Zespotu. Do protokotu dolgcza si¢ liste obecnodci.

2. Miejscem  posiedzenia  Zespolu  jest  siedziba  Osrodka  Pomocy  Spolecznej
w Swieciu. Spotkania moga odbywaé sie rowniez na terenie innych instytucji.

§ 5. 1. Zesp6t w sprawach nalezgcych do zakresu jego dziatania podejmuje uchwaty.

2. Uchwaly Zespolu zapadajg zwykla wickszosciag gloséw, w obecnosci co najmniej polowy sktadu
Zespotu.

3. Uchwaly podpisuje Przewodniczgcy Zespolu, a w przypadku jego nieobecnosci osoba przez
niego wskazana.

4. Uchwaly Zespotu sg dolgczane do protokoléw posiedzen, na ktorych zostaty podjete.

§ 6. Traci moc uchwata nr 59/11 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 31 marca 2011 . w sprawie
okreslenia trybu 1 sposobu powolywania 1 odwotywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegétowych warunkéw
jego funkcjonowania (Dz. Urz. Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego poz. 975)

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢c Burmistrzowi Swiecia.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
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Uzasadnienie

W zwiazku z kilkuletnimi do$wiadczeniami zwigzanymi z codzienng wspdipracg przedstawicieli
instytucji/organizacji w ramach Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz organizacjg pracy Zespohu, konieczna jest zmiana uchwaty dotyczacej
ustalenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu oraz szczegolowych
warunkéw jego funkcjonowania w gminie Swiecie.







