INFORMACJA

o zatrudnieniu malzonka, wstepnych, zstepnych oraz rodzenstwa* w okresie
pelnienia funkcji na terenie Gminy Swiecie
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(imiona i nazwisko)
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.......................................................................................................

(miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja)
PO zapoznaniu si¢ z art. 24 f, ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018 r, poz. 994 z pézn. zm.),
informuje, ze:
moj malzonek, wstepni, zstepni oraz rodzefistwo*

.......................................................................................................

(imiona i nazwisko/a, a w przypadku kobiet poda¢ nazwisko panieriskie)
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L.
1. Zostat zatrudniony w jednostce samorzadu terytorialnego;

.......................................................................................................

(podaé nazwe jednostki, zajmowane stanowisko, date zatrudnienia **)

2. Zostal zatrudniony w zwigzku jednostek samorzadu terytorialnego;

.......................................................................................................

.......................................................................................................

(podaé nazwe zwigzku, zajmowane stanowisko-funkcje, datg zatrudnienia **)



IL

1. Rozpoczat $wiadczy¢ prace w spélkach handlowych, w ktérych co najmniej 50 %o
udziatéw lub akeji posiadajg jednostki samorzadu terytorialnego:

......................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------

(poda¢ nazwe sp6lki, zajmowane stanowisko-funkcje, datg rozpoczecia swiadczenia pracy)

2. Rozpoczat wykonywaé czynnosci zarobkowe (na innej podstawie niz w pkt. 1
w spétkach handlowych, w ktérych co najmniej 50 % udzialow lub akcji posiadajg
jednostki samorzadu terytorialnego:

------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

(podaé nazwe spéiki, rodzaj wykonywanych czynnosci-funkcje, podstawe wyplaty wynagrodzenia,
datg rozpoczecia czynnosci zarobkowych)

Swiecie, dnia ......cceeeeeuereereeeaerenecienenns L vevanven saam e S TR AT SR .
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Podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w informacji powoduje odpowiedzialnosé na podstawie
art. 233 § 1 Kodeksu karnego i art. 24 I ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z péin. zm.).

NiezloZenie o§wiadczenia w terminie przez wéjta, burmistrza, prezydenta, powoduje utrate
wynagrodzenia za okres od dnia, w ktérym winno by¢ zloZone o$wiadczenie do dnia zlozenia
(art. 24 k, ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym. Dz. U. z 2018 r.
poz. 994 z péZn. zm.).

% _ niewlasciwe skreslié i uzupehi¢ wpisujac w poszezegdlnych punktach odpowiednie dane.

~ ** _nie dotyczy stosunk6w prawnych wynikajacych z korzystania z powszechnie dostepnych ustug lub
ze stosunkéw prawnych powstatych na warunkach powszechnie obowiazujacych.

Terminy - 30 dni od dnia wyboru lub powolania, w ﬁakcie pehienia funkeji 30 dni od dnia
zaistnienia przyczyny zloZzenia informacji.



